
                                許可・届出番号：派 28-301046

                                事業所名：株式会社 創設

                                所在地：兵庫県尼崎市次屋1丁目12-1

①派遣労働者の数    6名(2025年1月末現在)

②派遣先の数      1社(2024年1月末現在)

③マージン率 27.3%  計算式(A-B)÷A
派遣料金の平均額(A) ＝ 28,333円 (8時間相当)
派遣労働者の賃金平均額(B) = 20,600円 (8時間相当)
■マージン率に含まれる主な経費
・健康保険料、厚生年金保険料、雇用保険料、介護保険料等会社負担分
・取得する年次休暇にかかる賃金の充当
・教育訓練費
・管理に当たる社員の人件費
・健康診断の受診費
・オフィス内管理システムの維持費や光熱費、通信費等の維持費

④教育訓練に関する事項
・新規入職時教育
・4S訓練
・CAD操作訓練
・パソコン訓練(Excel・Word等) その他各職場に関わる訓練

キャリアコンサルティング担当：紙中 信治(連絡先：06-6415-6222)

⑤労使協定の締結の有無と労使協定の対象となる労働者の範囲
・労使協定の締結の有無 有り
・対象となる派遣労働者の範囲 『現場管理及び施工管理』の業務に従事する従業員
・本協定の有効期間 令和6年4月1日～令和8年3月31日

⑥その他労働者派遣事業の業務に関する参考事項
雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金への加入あり。

労働派遣法第23条第5項に基づく情報提供(2025年)


